
Oficina de prevenció de Riscos Laborals 

Carrer Minerva 4, planta 4 

Diputació de Barcelona 

A l’atenció de: Concepció Minguet, cap de la Unitat de Seguretat, Higiene i 

Ergonomia. 

El delegat sotasignat comunica una possible situació de riscs laborals amb 

possible repercussió en la salut del personal del Parc del Foix. 

ANTECEDENTS 

S’han identificat dues situacions que requereixen avaluació i mesures 

preventives, amb una actuació ràpida. 

1. Davant de totes les recomanacions que es fan des de l’OPRL sobre la 

hidratació a tot el personal de la Diba. Degut al canvi que s’ha fet de 

Consorci a Gestió Directe no tenen una font d’aigua ni poden comprar 

ampolles d’aigua. Tenint en compte que a la resta de Parcs tenen fonts 

d’aigua. 

2. El personal de Guarderia amb el seu calendari laboral deixaria el Parc del 

Foix sense personal uns 15 dies i més dies amb un Guarda sol, afectant 

la pròpia seguretat dels Guardes i a les recomanacions de la Gerència 

d’Espais Naturals on diu que per seguretat els Guardes tenen que treballar 

en parella.  

ES SOL·LICITA 

Atès els fets descrits es demana la valoració d’un tècnic/a de l’OPRL per: 

• Avaluació de les situacions de risc identificades en les condicions de 

treball dels treballadors/es. 

• Identificar els riscos i establir les mesures preventives per tal de garantir 

la seguretat dels treballadors/es segons l’actual normativa laboral. 

• Formació i informació suficient als treballadors/es sobre les esmentades 

situacions per tal de garantir la seva seguretat. 

 

Demano contestació per escrit o e-mail (carrerasaa@diba.cat) el més aviat 

possible. 

 

Atentament 

 

Albert Carreras i Aran 

mailto:carrerasaa@diba.cat
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